OS MRKOPALJ
KRITERIJI ZA OCJENU VLADANJA UCENIKA

Vladanje uc¢enika obuhvaca sva njegova ponasanja na nastavi i izvan nastave ( odmor,
marendanje, slobodno vrijeme u okviru dnevnog rasporeda). Ukoliko se uéenik ne pridrzava
pravila,uditelj-razrednik-stru¢ni suradnik moze predloziti odredenu pedagosku mjeru
razredniku, Razrednom ili Uciteljskom vije¢u, koje moZe donijeti odluku o izricanju
pedagosSke mjere uéeniku. Svaki ucitelj i razrednik sustavno prati u¢enikovo ponasanje,
biljezi zapaZanja u posebnu razrednu biljeZnicu i e-dnevnik.

Odgojno-obrazovna podrucja pracenja su:

1. Odnos prema radu i u¢enju (Skolski rad, redovitost izvrSavanja dogovorenih zadaca 1
DZ, zalaganje u okviru svojih moguénosti, upornost, strpljivost, ustrajnost,
zainteresiranost, postavljanje pitanja, zadatak plus...)

2. Odnos prema vrsnjacima (komunikacija-rjecnik, suradnja, uvazavanje, postovanje,
pomaganje, prihvacanje, prijateljstvo...)

3. Odnos prema uciteljima i ostalim djelatnicima (pristojna komunikacija, prihvacanje
sugestija, trazenje pomoci, poStovanje...)

4. Odnos prema Skolskoj imovini, druStvenom i prirodnom okruZenju (ekoloska svijest,
urednost, usvojenost higijenskih navika, ..)

Vezani dokumenti

Ku¢ni red (opisana ponaSanja vezano uz odijevanje, urednost, ¢uvanje imovine, pristojnu
komunikaciju, duznosti redara i sl. primjena restitucije kao postupka kojim se u¢eniku pruza
prilika ispravljanja pogreske, nadoknada Stete, promjene ponasanja).

Skolske vrijednosti i pravila

Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (opisana su ponasanja zbog kojih uc¢enik
dobiva pedagosku mjeru pa se s tim mora uskladiti i ocjena iz vladanja — neke se ocjene time
iskljucuju).

Pravilnik o na¢inima, postupcima i elementima vrednovanja uc¢enika u osnovnoj i srednjoj
Skoli

Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoSkolskom odgoju 1 obrazovanju ucenika s teSkocama

Pravilnik o na¢inu postupanja odgojno-obrazovnih radnika skolskih ustanova u poduzimanju
mjera zastite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava nadleznim tijelima.

UZORNO VLADANJE
ODNOS PREMA RADU I UCENJU

o Odgovorno i na vrijeme izvrSava sve svoje obveze
o Aktivan, odgovoran, ustrajan, strpljiv u izvrSavanju Skolskih obveza.



Sudjeluje u nastavnom procesu, postavlja pitanja, traZi pojaSnjenja, daje prijedloge,
trazi dodatne zadatke, kvalitetno suraduje u timskom radu, poti¢e druge na suradnju
Daje maksimum u odnosu na sebe

Svojima ponasanjem pridonosi dobroj atmosferi na nastavi

ODNOS PREMA DRUGIM UCENICIMA

o

Rado pomaze, postuje tuda prava i prihvaca razli¢itosti

Poticajno djeluje u timskom radu, uvazava i promice pravo na drugacije misljenje

S postovanjem se odnosi prema vr$njacima, pristojno komunicira s njima, pozorno ih
slusa

Iskreno 1 pazljivo iznosi svoje misljenje kada je ono drugacije

Nesporazume rjesava u skladu sa Skolskim pravilima i pomaZe drugima da ih
miroljubivo rijese.

ODNOS PREMA UCITELJIMA 1 OSTALIM DJELATNICIMA

©)

Kulturno i uljudno se ponaga prema uditeljima i drugim djelatnicima Skole
(pozdravlja, pozorno slusa, pristojno odgovara)

Na nastavi uvazava sugestije, savjete ucitelja, pristojno postavlja pitanja, asertivno se
zauzima za sebe

S postovanjem se odnosi prema svim zaposlenicima u $koli

Odgovorno se ponasa i postupa u situacijama bilo koje ugroze, trazi pomo¢ odraslih

ODNOS PREMA SKOLSKOJ IMOVINI, DRUSTVENOM, PRIRODNOM OKRUZJU

O O O O O

Cuva i postuje svoju i tudu imovinu

Ekoloski osvijesten, aktivan u sakupljanju papira, paZzljiv u potro$nji vode i struje
Brine o Skolskom okolisu i1 urednosti svih Skolskih prostora

Brine i ¢uva svoje zdravlje pa tako $titi i druge

U Skolu dolazi uredan, ¢ist, primjereno odjeven

DOBRO VLADANUJE - ¢esto (ponekad NE)

ODNOS PREMA RADU 1 UCENJU

o

Cesto i na vrijeme izvriava svoje obveze.

Cesto je aktivan, ustrajan, strpljiv u izvriavanju §kolskih obveza

Cesto sudjeluje u nastavnom procesu, postavlja pitanja, traZi pojasnjenja, daje
prijedloge, suraduje

Cesto se zalaZe najvise §to moZe u odnosu na sebe

Cesto pridonosi dobroj atmosferi na nastavi



ODNOS PREMA DRUGIM UCENICIMA

o

Cesto pomaze, postuje tuda prava i prihvaca razli¢itosti

Cesto aktivno sudjeluje u timskom radu i uvazava drugacije misljenje

Cesto se s postovanjem odnosi prema vrinjacima, pristojno komunicira s njima,
pozorno ih slusa

Cesto pazljivo iznosi svoje misljenje kada je ono drugagije

Cesto nesporazume rjesava u skladu sa Skolskim pravilima i pomaze drugima da ih
miroljubivo rijese

ODNOS PREMA UCITELJIMA 1 OSTALIM DJELATNICIMA

(@]
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Cesto se kulturno i uljudno ponaga prema uéiteljima i drugim djelatnicima Skole
(pozdravlja, aktivno sluSa, pristojno odgovara)

Cesto na nastavi uvazava sugestije, savjete ucitelja

Cesto pristojno postavlja pitanja, asertivno se zauzima za sebe

Cesto se s postovanjem odnosi prema zaposlenicima u §koli

Cesto odgovorno postupa u situacijama bilo koje ugroze, trazi pomo¢ odraslih

ODNOS PREMA SKOLSKOJ IMOVINI, DRUSTVENOM, PRIRODNOM OKRUZJU

Cesto ¢uva i postuje svoju i tudu imovinu

Cesto djeluje ekoloski poZeljno: aktivan u sakupljanju papira, pazljiv u potro$nji vode
i struje

Cesto brine o §kolskom okoli$u i urednosti svih §kolskih prostora

Cesto brine i ¢uva svoje zdravlje pa tako §titi i druge

Cesto u §kolu dolazi uredan, ¢ist, primjereno odjeven

LOSE VLADANIJE — ponekad (&esto NE)

ODNOS PREMA RADU I UCENJU

o 0O O O O

Ponekad na vrijeme izvrSava svoje obveze

Ponekad je aktivan 1 strpljiv u izvrSavanju Skolskih obveza
Ponekad sudjeluje u nastavnom procesu i suraduje s drugima
Ponekad se trudi u skladu sa svojim sposobnostima

Ponekad postuje pravila KR, Skolske vrijednosti i pravila

ODNOS PREMA DRUGIM UCENICIMA

O O O O O O

Ponekad prihva¢a pomo¢ vrsnjaka.

Rijetko postuje tuda prava 1 prihvaca razli¢itosti

Ponekad sudjeluje u timskom radu, tesko prihvaca drugacije misljenje
Ponekad se prijateljski odnosi prema vr$njacima, pristojno komunicira s njima
Rijetko smireno iznosi svoje misljenje kada je ono drugacije

Rijetko nesporazume rjesava u skladu sa Skolskim pravilima
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ODNOS PREMA UCITELJIMA 1 OSTALIM DJELATNICIMA
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o O O O

Ponekad se kulturno ponasa prema uéiteljima i drugim djelatnicima Skole
(pozdravlja, aktivno slusa, pristojno odgovara)

Ponekad na nastavi uvazava sugestije i savjete ucitelja

Rijetko pristojno postavlja pitanja

Ponekad se s poStovanjem odnosi prema zaposlenicima u skoli
Ponekad, u situacijama bilo koje ugroze, trazi pomo¢ odraslih

ODNOS PREMA SKOLSKOJ IMOVINI, DRUSTVENOM, PRIRODNOM OKRUZJU

Rijetko ¢uva i postuje svoju i tudu imovinu

Ponekad djeluje ekoloski pozeljno: aktivan u sakupljanju papira, pazljiv u potrosnji
vode i struje

Rijetko brine o Skolskom okolisu i urednosti svih Skolskih prostora

Ponekad brine i ¢uva svoje zdravlje pa tako Stiti 1 druge

Ponekad u skolu dolazi uredan, ¢ist i primjereno odjeven



